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PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO PARA O ANO
2024

Apresentacdo de proposta a submeter a aprovacGo em Assembleia Geral
de Associados no dia 23 de novembro de 2023
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1. Introdugao

“O homem é o tamanho do seu sonho” - Fernando Pessoa

A forca dos homens vé-se pela agdo que impSem aos seus sonhos, que sdo possiveis de
representar num plano de atividades, podem variar de acordo com a natureza do sonho e os
recursos disponiveis. E obrigacdo do CCD apresentar um programa de agdo condizente com a
sua natureza social lidica e desportiva que seja equilibrado e assertivo, indo ao encontro das

necessidades e objetivos dos associados, apresentando-lhes um plano ambicioso.

O reforgo da identidade entre o CCD e os seus associados é uma prioridade essencial elencada
neste Plano de Atividades para o ano de 2024.

Dando cumprimento ao estabelecido na alinea b) do n.21 do Art.2 192, dos Estatutos do Centro
de Cultura e Desporto — Organizagao Social dos Trabalhadores da Cdmara Municipal de Oeiras
e Servicos Intermunicipalizados de Oeiras e Amadora, vem a Dire¢do apresentar aos
associados o Plano de Atividades e Orcamento para o ano 2024, para apreciagao e votagdo em

Assembleia Geral.

A Direcdo do CCD 477 Oeiras submete a apreciacdo dos associados o Plano de Atividades e
Orcamento para 2024, documento estratégico e estruturante, no qual sdo previstas as
principais iniciativas e os projetos mais relevantes a executar ao longo do ano, bem como a
previsdo de receitas e despesas para o funcionamento da associagdo. Pretendemos chegar,
junto da comunidade e associados, obviamente sem perder o sentido que esta dependera de
aceitacdo das propostas pelos associados, pelo que terad de existir a flexibilidade suficiente
para adaptar a concretizacdo deste Plano de Atividades de 2024, em fun¢do do contexto

envolvente as novas realidades.
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A realizacdo do programa apresentado no plano de atividades estd condicionada ao apoio das
entidades oficiais de acordo com a legislacdo em vigor, nomeadamente a alinea p) do art2.33
da Lei 50/2018 de 18 de agosto e do patrocinio de empresas, através da concessdo de
subsidios ou comparticipagbes que permitam atingir as receitas previstas, contamos com o
apoio do municipio para elevar a qualidade dos servigos prestados, contribuindo para o bem-

estar social dos nossos associados.

O reinicio das atividades de natureza desportiva, artistica e de lazer, que tém sido uma marca
do CCD 477 Oeiras. Temos procurado implementar, um conjunto de atividades sociais, ludicas,
desportivas e formativas indo ao encontro das necessidades dos associados. Estamos
apostados com determinagdo, equilibrio e moderac¢ao continuar e reforgar o nosso rumo, onde

preconizamos a otimizagao dos servigos, pretendendo que sejam absorvidos pelos associados

Este Plano visa prosseguir as dreas estratégicas de agdo dos Ultimos anos, tendo em
considera¢do os recursos financeiros e logisticos disponiveis do CCD 477 Oeiras. Este plano
reflete, ainda, a intengdo em dar inicio a novos projetos de a¢do, através de comparticipagbes
e subsidios sempre, condicionados aos apoios financeiros para o efeito, da Cdmara Municipal
de Oeiras e dos SIMAS e empresas do universo municipal. Pretende-se dar continuidade ao

atendimento e acompanhamento social, o aconselhamento juridico aos associados.

Em relacdo as restantes dreas, mantendo-se a situacdo financeira do CCD estabilizada, sera

concretizada a manutengdo das atividades, nos seguintes eixos estratégicos:

¢ Eixo Social;

¢ Eixo Desportivo;

e Eixo Cultural/Artistico;

* Eixo Educacional/Ludico;

* Eixo Servicos / Protocolos.

Nesse sentido, propdem-se a aprovacdo deste Plano de Atividade e Orgamento para o ano de

2024, pois da continuidade ao trabalho que vem sendo realizado pela atual Direg¢ao.

0O documento serd sufragado em Assembleia Geral de Associados no préximo dia 23 de

novembro de 2023, pela maioria dos associados presentes.
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2. Eixos Estratégicos

Para 2024, o CCD ird dar continuidade aos eixos de intervengdo acima definidos,
operacionalizados através dos seguintes objetivos estratégicos:

I. Eixos Social- queremos um CCD mais solidario e envolvente, para isso propomo-nos

continuar a:

1) Promover a Promogdo Social, Desenvolvimento e Bem-Estar, através de
comparticipacbes e subsidios para fazer face a despesas relacionadas com a
educacdo dos préprios e dos seus descendentes diretos em colaboragdo com o
Municipio;

2) A colaborar com o Municipio e SIMAS na distribuicdo do Cabaz e Presentes de
Natal;

3) Organizacdo de programas de atividades para descendentes dos associados,
durante o ano letivo e nas férias escolares;

4) Aumento e alargamento da atividade do CCD a mais associados;

5) Fornecimento de refeigbes nos refeitérios dos SIMAS a precos comparticipados,
bem como dar continuidade de acesso a refeigGes no Bar do CCD, aos associados do
CCD 477 Oeiras, a exercer fungdes nas instalagdes municipais nos diversos pontos do
concelho;

6) Manter as atividades ludicas e apoios sociais para os aposentados.

Eixo Desportivo- queremos um CCD mais participado e eclético, para isso

propomo-nos continuar a incentivar as atividades de:

1) Ginastica de manutengdo;
2) loga;

3) Pilates;

4) Taekwondo;

5) Futsal;

6) Karaté;

7) Passeio Mistério;

8) Padel e Ténis

9) Outras modalidades, que surjam oportunamente.
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Il. Eixo Cultural / Artistico- queremos um CCD mais criativo, diverso e expressivo,

por isso propomo-nos continuar a apoiar:

1) O Grupo de Canto e Danga;

2} A formacdo de novos alunos na escola de musica;

3) A Banda Municipal em parceria com a Academia Musical Oeirense;

4) Expressdo artistica, individual ou coletiva, pintura, fotografia e a escrita;
5) Festa de natal dos aposentados;

6) Celebracdo do 632 aniversario do CCD;

7) Dangas Sevilhanas;

8) Realizar passeios pedestres identificados com patrimdnio do concelho.

IV. Eixo Educacional/Lidico - queremos um CCD mais dindmico, distinto e inclusivo,

por isso propomo-nos continuar a apoiar:

1) O Centro de estudo ABC do CCD;

2) O Programa de férias Jovens até aos 12 anos;

3) O programa de férias Desportivas até aos 16 anos;

4) A formacdo de novos monitores para 0s n0ssos programas;

5) Manutenc&o do programa anual de 8 viagens do CCD para associados;

6) Uma viagem a Praga associados e familiares do CCD;

V. Servigos/Protocolos- queremos um CCD empreendedor, por isso propomo-nos

continuar com:

1) Estabelecimento de protocolos e parcerias comerciais com vista a oferta de
servicos aos associados, em condigbes vantajosas;

2) Protocolos com agéncias de viagens;

3) Negociacdo de plano de salde para os associados.

6/15




*Se3lpn| sapepiane
ap oedowoud 5 |eley ap sdzeqed ap oeSINqLysIq

1e1205 og3esd1ul esed opuingiiuod
‘sopejuasode sop odni3 oe olode o sajue

"OWD @ SYINIS SOp sopeluasode
sopeloosse so eied sapepiane se J9uep

“SOpeIJOSSE 31UE)S534 SO SOPO) eied |equuod

Op Jeg ou d ‘sagiuny LWB1ax3 BPUO ‘SYN IS 50110119J34

sou ‘oped1d11edwod 033.d e sag319494 9p E1IB40 Bp
Jinunsn wasspod ‘sopeldsosse sop apepijigissod e Jajuep

o031a435 op apepijenb e
opuajuew ‘sopelode sojaud e jequod op Jeg 0 Jeziin
wessod anb sopeldosse so sopoi Jod oe3inguisip
‘SYIAIS SOP SOLI01I9JRI SOU SB03519Ja1 Bp 0lUBLWIIIBUI0S

oy [@2u02 op stedidiunw sagie|eisul

Seu sagiuny Jaduexs e ‘SedvQ LLy 4DD
0p sopeIosse soe ‘qdy) op eg ou sapdvjau B
0SS37E 3P IPEPINUIIUOCD Jep OWOoI WY ‘SYWIS
SOpP SO110319494 SOU SRQ519J9. P 0IUSWI1IBUI0H

stedidjunw
Se59.4dw?a Sep sopeIdosse ap JBWNU 0 Jejuawny

*SOAI19J3 SOPRIJOSSE OLUOD WBADIISU]
3s otdid1uniy op saJopeyjeqes) so sopol anb sesndassy

‘sopejjosse sjew e
aJD Op @peplAlle ep ojuswediee 2 oluswny

'SIPEPISSOI3U SBNS SeU SOPRII0SSE
sop ogieysnes e eyueses anb ‘saial) sodwal ap sapepiane
seu eapterjuenb oededionied ap oedezinn ewn Jueles

*$94A1| sodwia)
ap seweigosd SouU SIIUIPUIISIP SNIS SO JBABIISUL
wasapod sopeidosse sop apepl|iqissod e saluepy

{S91e|035 SRLIDY SE
3lueINp ‘SOpeidosse sop sajuspuadsap esed
sapepiane ap seweJ8osd ap oedeziuedig

‘leleN
Sp zeqEe) Wn SYIAS @ |ed|dlunw osiaAlun op ‘sopejuasode
9 OAlLe OU ‘S3I0pEY|RqR)) SO SOPOY B JINGLASI]

fed12lunw osJaaun op
SIPEPIUD SIBW ‘SYIN|S D SedIRQO’IN™D B wod oeSeloqejod
wo ‘|e1eN ap zeqe) ap oedinglisip e sJezjuesiQ

|e1eN ap zeqe) op oedinquasip 8 opdeziuedio
BU SYIS @ o1d)oluniy o wod Jeloge|od y

‘(sesno no ogdejuawi|e)

SI9AI93 | sesadsap wa Jelode N0 D SOPEIJOSSE AP 0SIIAIUN
0550U OU NO ‘BJUBAJOALD OIBW OU |B130S olode ap e3sodsal
BLIESSD8U € eJed OJusWeLUIWedUa/0IU3WEY|ISUOI. OU
ajs0dns sp eyuly edwd ap solaloid ap oedejuswa|du |

‘ouelpnonb nas o juaweanedau Jeaye
wapod anb ‘3aei3 eSusop nofe epeladssul BOIWQOUOID
BI2UR101JNSU| Bp S3jueynsas ‘e31Seq B1aUIISISNS
ap apeplaededul O B2URIED 3P OBSEeN)} IS WD
‘sapep|naiyip sessedesj|n esed ‘sope|dosse soe ojody

ro1ddunpy

Op 31udIuIADId ‘eIdUBjU| BP SUIPJEl 3 SAYIAI] ‘Sewe

w3 03182 NIS B SOIUIPUIISIP WO SOANDYI SOPEINOSSE AP
ogJeonpa ap sesadsap seu ojode esed 501pISYNS JINGLASI]

‘011doud op sodjwgpede snesd
SOSJaAIp 3p 083UBIqO 3 JolIadns ouisus op elaugnbaly
esed no ‘0812 NAS e SSIUBPUIISIP LIOI SOANRYD
sopeliosse ap oejeanpa ap sesadsap seu ojody

@02 Op SOA1RD SOPEIJ0SSE € 0j0de 0 JSJUe

*BIIWOUDIBOII0S
SPEPI|IqEIBUINA 3P 0BIENYIS WD ‘SOANDP
sope|20sse ap ounf |B120S oBSuaAIRIUI @ d)51dsag

‘oiddiuny 0 wod opdeloqe|od
WD SO3RJIP SIIUBPUIIS3P Snas sop @ soladoad
s0p ogdedlnpa B WOI sepeuocide|as sesadsap e
aoej 1azey esed solpisqns o segleddniedwod
9p SPARIE ‘1R1$]-LUDG S OJUBWIA|OALDSAQ
‘|e120S 0e50wWo.d B JaAOWOId

[21906 - |

031)193dsa 0AIRYA[qO Op OApIISAQ

0AIIRIq0
op 5N

[ed39 0A1IR(0

apepijeuld

oeduanlaiuj ap oxj3




S1/8

‘sojuediagsed so sopol e sojwald ap eSasjua

“JElSo-Waq nas

soansodsap

WO ‘se|[luwey @ SOPEII0SSE sop oeHessiul e eled ‘Oyjaauod JAS 0 eded opuingLIUOD ‘Seaiiodsap mumm_“__%oe $la0E 3,0 ESEEIu R0, 5AB0L
op seisanday) sead oLASIN O19SSed ap oedezijeay SESIOMP SeU S01295 Sop 0gJedldhed
‘@23 op sopejuasode 3 SOAIRLS SOPRIJOSSe 9T
sopoy eded ‘aD) ou [aped ap apeplane ep ogdeyuejdw|
‘1270 op sopeluasode 3 SOA[}2)2 SOPEIJOSSe Soe ot
BIN}sod @ sojuaweduo)y ap apepiane ep olode o Jsjuen
*soldIdjunwualu| o1duloy 8 [euoldeN |elsesasdwy edn vT
‘9luduiepeaWOL ‘SO RLIOY WB Jedlonied ‘gdD op SOARD
SOPEIJ0SSE SOB |esing ap apeplalle ep alode o Jaquew
Q27 Op SOpPEIUasOde D SOA}J2 SOpeIosse €T oaluodsaq - |
Soe opuomyaeL ap apepiAie ep olode o e Hese-waq nas "sean.odsap sapepi|epow
o eied opuinquyuod mm>_toamww Mwumn__muoe se 1ed1e)e 2 apep1enb e 1LZIURD
"aJD op sopeluasode D SOA)d SDJe1|IWEY 3 SOPRIJIOSSE T SESIOAIP SEU SO1OS SOp OEJedidRIEd
Soe s0liage dlele) ap apepiane ep olode 0 Jejdiu|
"add op sopelussode @ SOARdJ sasel|juie) TT
9 SOPEIJOSSE SO SA1B|ld 9p Speplane ep ol0de O Jajue
'@d) op sopejuasode @ soANayd 0T
‘sopeldosse soe e30| ap apepiane ep olode o Jajuep
QD) op sopejuasode 3 SOARRJ SOpPRIIOSSe soe 6
‘ogSuaanuew ap eanseu|s ap spepiane ep ojode o JAIUB
oAnelqo 5
o3y1dadse 0A1I[qO Op OAINIISAQ ko |esa9 oanaalg apepieuly oeduaniajuj ap oxig
o

SVALED

(2D

&




S1/6

e i AUV T A4 NG mol Y T R IR T
"SOPEIJ0SSE SO S0p0] eied sepeuoidalip ‘031nsoudelp ap

'0J1Slj OpEe1S3 NS Op CJUIWIIBYUOD

JE}SS -Wa(Q 9 IPNEeS e WOD SOPeucde|al

) 12 9 1B1S9-Waq nas o eied opuingliuod
s9g3e ‘Se1auaiajuod Wod ‘apnes ep BUBWAS Bp oelez||eay , S0JUAD 2p OpIeziuedio B JBAOWOI]
apnes ep [Bjpunw Blp O WOD SEpRUOIde|3I
‘oy|eqes) Ip sefajod a.nud "SE83]02 SOAOU WO soanlodsap
seljjwey @ sopejoosse sop oedessjul e esed ‘oyjpoucd op 9z OEJeIBIUI D Je)se-waqg N3s o eded OpuINgIRU0D )
= : A SOJURAR ap oedeziuedio e 13A0WO0.I4
ojuowiiled oe sopedi| sassapad sopssed ap ogdez|jeay s905€ SESIAAIP SEU S0190s sop ogdeddiied
20z 3p 0.quiazop : Op OLIBSI3AIUR Op ORS5RIGa|RD € JJjue Op OB5EpUN) EP OIJESIBAIUR O JRIGR D
SP SPW O JJULINP ‘QDD OP O1ILSIDAIUY 5EG O JB|BUISSY SC a2J op olIe ! pogoeiga| 1UBW Q3D Op OgJEPUN) EP OLIE ! o)
213337 ap
eplwod ep elp op oededinalp
01J0}i9J24 OU SEPRUOIIBIUOD SIQI19)aJ Sessou se Jedinap e "OIAIAUOJ O JSAOWOId
. 9 sopeplane wa oededidnied e saaowold
@22 op opel>osse so esed eplwod ep eip 0 aeziuedio
‘|eul} OU AYDUE| WN Opezijeal 563
‘se05es|
Opuas sopepiaucd 3p oededidnued e wod ‘soprjuasode ord eXes| "OIAIAUQD O JBAOWIOIY
Se 1e540J94 3 S01205191U] OIAIAUOD O JDAOWOLY
SOpeII0sse 50 esed |e1eu ap e1say e JeziuesiQ ’
') Op sopeludsode @ SOAIISJS SOPEIJOSSE SOPO] (44 =TI ommmwawmw mu_umMLm ceaimed (SR4MI'soduis 5p agasdno e
esed ‘seuey|IA9S se3ueq op SpepIAne e olode 0 JBUEN 3p sopepiane wa oededidlied e 1aaowoiyd SIABIIE SBINISIIIE SB{IUR1dWOod SB JBAIJUIIU|
ooisjuy/jesnynd - 1l
‘ejlose "|eNpIAIPU] 0B5S34dXe 3 BINSILIE PZaJN)EUY *saJal sodway ap oeSedno e
, 1z |eNplAIpuUl OB | p
ogssa1dxa 3 seonse|d selie ap sag3isodie ‘eljeig0io) 9p sapepiane wa ogdedidnied e JoAowold | SeARIIE SEdIISIIE SEIDUR)AWIOT S JEARURIU]
ap $0s1nduod ‘seanse|d sazie ap sosind aezjuedio
‘|ed1dunpy epueg ep sage sep oededionaed
3 |edisnw ojuawvanbiius o esed opuingiiuod
‘ op saiel|lwey d sopeldosse eled ‘SeAIIdAIIP 0z ‘|eatsnw ogsewo)
a3sop o ». : i ’ Sjuauodwod eu so13gs sop oededanued
SE W0) 0pJ0JE 9p ‘@SUBJIBQ |BIISNIA BIWSPERIY €
Wwod el1adied wa |eddiuniy Bpueg ep SPEPIALLE B JIDJUBA
eIniny 3 |e31SNW ogiewro) ens e eled opuinguod *SAUAL
‘adD op seJel|lWEy 3 SOAIIRSI sopeldosse eled 6T ‘[ed(sPW oBSeWIo) sodwia} op 085edNI0 BP SPARIIE SIBIISMW
95U |BIISNIA BIWLBPEIY B Wwo)d eisdied wa‘jeddiunpy djuauodwiod eu 501295 sop ogdednieyg 9 sedIsiue sepualdwol JBA|0AURSSQ
epueg ep e2ISN|Al 9p B|03S] EP IPEPIANE B JDJUBIA
'sodnJi3 soaIno wiod sewddled Se 01132 B JBAD] "SaZ1ed
SENS Sep [e4n1|nJ 3 ed|jeiSolua oededionied e easp 8T "eduep 3 [eaIsnw ogjew.o}
opuspod ‘q)) Op S0peIUas0ode d SOANA)D SOPEINOSSE 21uauodwiod eu 501295 sop ogded|dnied
so esed eSueq 3 ojue) ap 0dnuc op apepiAllER ewN JBIUBRKN
0A1323(q0

031)193ds3a 0A1323({qO Op OAIILIISA(Q

op sN

|edan oAl33f0

apepijeutd

oe5uaniaiuj ap oxi3




ST/0T

av 1A

*BYUINOT OSOW 131 "}say
‘1ol odwe) ‘snaiey OBS Ap €413} NasIA ‘oSaw e ‘oey|0
‘0EPOY 3p sepodiey|eleg ep oeserasdiaiul op onul)
‘BLID] 3P |BJI0LN B1S0) ¢ BIqWII0D/Z04 Bp EBJIBNSI4:S019ssed
sau1ndas 0 9s-wanv.id 70T eled ‘eirsad og3laasul
alue|paw ‘seljjuey 3 SOPEIJOSSE SO SOPO] B soliage

‘oue op sasaw soRd sopINqIISIp SoIdSSed ap opdezijesy

€€

'sounf was sojuswesed ap sapept|ioey
wod ‘bZ0z ap 04qmno ws edeld e wade|a oeiezijeay

[43

“1B159-Wwaq
nas o esed opuingluuod ‘suasela ap sewesSoad
SOSJIBAIP 50U $0100S sop oededidnied

sua8eln ap ogdeziuedio e sRAoWOIg

‘SeAnewlIo) serdugladwod

SBAOU WaJeliedue o ewesSo.d op apepinupuod

e juesed ogdew.oy 12190 wessod ‘selsgy sep sewesSoud
SOp saiopezl|nun satoiaue so anb unuesedap oandalgo o

1€

‘SeARJodsap sep) a susaol selsy ap sewesdoad
5o Jnuesed eled ‘sai01luow ap oedew .o

*SOUE 9T SO® €T
Sop opl|eA ‘Jopeldarul ewesSosd wn sezjuedio opueindoid
‘seand?| sesned se alueINp ‘SOPRIIOSSE SOSSOU

sop saaefiwey sop ogdedndo e apueled ap oAndeiqo O

0t

'S34E|0353
SE1J94 3P sopoyuad so sjuelnp ‘sopelaosse ap
saseljiwey eied ‘seansodsap selpy ap ewesdold

‘soue ZT s0e 9
SOp opijeA ‘Jopesdaiut ewesSoad wn Jeziuedio opuesndosd
‘SeARRDd| sesned SE JJUeINp ‘SOPRIJOSSE SOSSOU

sop salel|iwes sop ogdedndo e ajuesed ap oAnaalqo O

6¢

"S31B|0I53
selgyap sopoliad SO djueINp ‘SOpE|J0SSE
ap sasetjiwey eied ‘Suanof seay ap eweidold

*S921eJ SBNS Sep |eJn1jnd 3 edyesSojus
ogded|onJed e 1eaa @ opuapod ‘g)d op sopeluasode
3 SOAIR®JD SOPEIJOSSE SO BJed IpepIAlIE BLWN JSJURIA

8¢

‘edaIpn| oededidnied 3 Je1S3-WAQ N3S
0 eJjed opuInglUOD ‘SOPEIJOSSE SOSSOU SOp
SaJeljlwe) sop 1e|03s5a oejew o) eu oedRIUR IO

B31S[34e ezainleu

9p sopepiane wa saual| sodway ap oededndo
B 1RARUSIU| "S3UA]| sodwsl ap oedednlo ep
SPARJIE SEINSIJE SEIIURIRdWOD JaAjoAUaSQ

021pn7/[euoneanp3
-Al

0314199dsd 0A323[O Op OAIRLIISEQ

oAla{qo
Op 5N

jel1an oAdafo

apepijeuly

oejuaaialu| ap oxi3




ST/1T

70¢ C
sesofejuea apnes ep 011G e ou 0ungas SaJel[lWe) @ SOpRIJOSSE

$3031pU03 U 03) 0P SOPeresse soe 033G e Bpnes 3p e ap elyuedwoa wod 0]030301d J3I3PqElIST SOp Je1$3-1aq 0 3 apnes e esed 4INGLIIUOY

oue|d wn ap oedejuejdwi e esed 0]020304d Wn JeIN20.4
Q27 Op SOPEI0SSE 3p

apepijenb e sajualaul s1e121aWOI susTelueA 3 SO191JaUaq s SUyE SSpepAUS WOJ sleuciINSul $0|020104d/5031M35

13190 eaed ‘suaeln ap eale eU 0514495 3p salopelsald 3 S1E12U3W0D 50]02030.d 133}3qeIS3 QDD op sopeldosse 3p apepljenb e -A

14
sepealud sapeppuD Wod $0|020301d 1938 [age)s] $2]UBIBU| ‘SIBIDIBWOD SUBSEIUEA 3 SO YUY

WO03J ‘SO31AJI9S 3P 0IUN[UOD WIN e 0SSAIY
SIRI2J3WO0D SUSSEIUEA 3 SO121JBUS( WOI SOIIN0 U 18]S

-waq 3 apnes ‘oyodsap op eaJe eu 05iA13s ap salopeysa.d 123
sepealsd sapepirud wod $0|0300.d 1933 [9qe15]

SUlye SIPEPRUS WOJ S|BUOIINIRSUI
@ S1B12J3WO0I S0{02010.4d 1333 |3qe1s]

oaalqo
021)129dsa oA1I3[qQ op 0ANlLIISAQ o |edag) oAndafQ apepijeul] oeSuaaialu| ap oxi3
[




20z o1uswedi) op oxauy

0140dsag @ einiin) ap 041ud)

SVdldo

Jees




DESCRICAO

TOTAL

Prestag3do de Servigos

Quotizagdo para 2023 53 345,00 €
ComissOes
Vendas
R
Bares e refeitérios 192.578,00 €
E Subsidios a exploragdo
C Subsidio de apoio social aos sécios 1038 640,00 €
E Subsidio de apoio a estrutura 476 740,00 €
| Subsidio de apoio recreativas e culturais 100 110,00 €
T Subsidio de apoio férias jovens/desportivas 36 085,00 €
A Subsidios ao investimento 0,00 €
S Comissdes 0,00 €
Pavilhdo Desportivo Jardim de Oeiras 20 000,00 €
Prestagdo de Servigos
TOTAL RENDIMENTOS 1917 498,00 €
Custos com pessoal
Remuneragdes 233 047,00 €
Encargos Sociais 62 084,00€
Seguros Acidentes Trabalho/ Doengas 2 588,00 €
Custos de Mercadorias e Consumos
Compra de mercadorias 109 615,00 €
Prestacdo de Servigos/Diversos
D Férias Jovens 77 752,00 €
E Grupo Canto Danga/Banda Municipal 73 868,00 €
S Passeios/Viagens 36 084,00 €
Festa de Natal Aposentados 20 058,00 €
P
E Pavilhdo Desportivo Jardim de Oeiras 20 000,00 €
Atividades Sociais 7918,00€
S Reposi¢do de encargos 19220,00 €
A Subsidio de funeral e empréstimos 8504,00 €
S Fundo Social CCD Solidario 11 318,00 €
Aconselhamento Juridico 8730,00€
Eixos Estratégicos
Social 1038 640,00 €
Desportivo 85 884,00 €
Cultural/Artistico 66 104,00 €
Educacional/Lidico 36 084,00 €
Servigos/Protocolos 0,00€
Impostos
Gastos Financeiros
Investimento/Equipamento
Depreciagées
TOTAL GASTOS 1917 498,00 €
0,00 €

RESULTADO LiQuiDO




Notas Finais:

Em 2024, pretendemos dar continuidade ao trabalho de consolidagdo e de desenvolvimento
de novas dindmicas, para o crescimento do CCD, guiando-nos sempre pelos Valores da
Solidariedade, da Transparéncia e da Sustentabilidade. Uma palavra de aprego e
agradecimento, dirigida a todos aqueles que tém contribuido para a concretizagdo dos
objetivos da nossa associagdo, com natural destague os seus associados e entidades que o
apoiam incondicionalmente, aos prestadores de servigos que tém materializado os projetos
em acdes junto dos nossos associados e as entidades parceiras, Cdmara Municipal de Oeiras e
SIMAS de Oeiras/Amadora e demais entidades do universo municipal, pela confianga e
respeito demonstrados pelo CCD. Um agradecimento muito especial a todos os trabalhadores
do CCD, que apesar das dificuldades vividas, tém vindo a mostrar total disponibilidade de
adaptacdo, estamos certos de que juntos iremos acrescentar valor e contribuir para o bem-
estar de todos os associados do CCD. Apelamos a todos os associados que participem
ativamente na vida do nosso centro, ndo so através das ag¢Ges e atividades que se irdo realizar,
mas também através de propostas de iniciativas, apresentacdo de sugestdes e criticas, pois s6
assim poderemos manter um CCD forte. Estamos convictos que os documentos apresentados
permitem uma anélise cuidada dos programas propostos, pelo que colocamos a apreciagdo
dos associados, para que de uma forma consciente e correta, possam votar este Plano de

Atividades e Orcamento para o ano de 2024.

Com a apresenta¢do do Plano de Atividades e Orcamento, estamos a dar sequéncia aos
prop6sitos enunciados, que pretendemos levar a efeito durante o mandato. As medidas vdo
sendo implementadas de acordo com o plano apresentado aos sdcios. Sendo que no préximo

ano de 2024, também vamos corporizar algumas novas medidas.

Os nossos associados poderdo sempre colaborar no sentido de propor medidas para melhorar

o trabalho da Diregdo, em todas as dreas de intervengdo do CCD.

Este documento serd um instrumento que poderd sofrer alteragbes consoante as
oportunidades, que surjam, trata-se de um documento orientador e sujeito a corre¢des, de

forma a ter uma melhor exequibilidade e funcionalidade.
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Propdem-se:

2

Que se concedam & Dire¢do plenos poderes, para definir no quadro desses subsidios,

comparticipacdes ou patrocinio, os critérios para a concessdo de beneficios aos Associados.

Que se concedam a Diregdo plenos poderes para encontrar formas que permitam a concessao
desses subsidios, comparticipa¢des ou patrocinios, no sentido de se poderem implementar os

programas sociais, culturais, recreativos e desportivos que forem aprovados.

Que se concedam plenos poderes a Dire¢do para definir sobre a natureza e quantitativos de

todos os subsidios a conceder aos Associados.

Que se continuem a reconhecer & Dire¢do plenos poderes para resolver todos 0s assuntos
referentes a concessdo de subsidios, através de transferéncias para as contas dos associados, a

exemplo do esquema que ja se encontra em funcionamento.

Que se concedam plenos poderes a Dire¢do para, no quadro das muitas realizagbes de
interesse para os associados e tendo em conta os subsidios, comparticipages ou patrocinios
recebidos das vdrias entidades, organizar atividades destinadas aos Sécios, nas areas sociais,
desportivas, culturais e recreativas e também protocolos que eventualmente venham a ser

programados no decorrer do ano de 2024.

Oeiras, 09 de novembro de 2023

A Direcao do CCD 477 Oeiras
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